RELAZIONE MORALE PER L’ANNO 2013
Cari soci, eccoci di nuovo a voi. L'anno che ci separa dal nostro ultimo incontro è stato senz'altro difficile. Prima di ripercorrerlo insieme, rivolgiamo un pensiero affettuoso a quelli che ci hanno lasciato. Sottoponiamo ora al giudizio dell'Assemblea quanto siamo riusciti a realizzare, nonostante le numerose difficoltà.
Lavoro
La terribile crisi economica che imperversa oramai da anni in Italia, rende molto più problematico reperire dei posti di lavoro per i disabili della vista. Abbiamo seguito alcuni tentativi di inserimento occupazionale, sia nei settori tradizionali, che nella sperimentazione di mansioni diverse. Ci auguriamo portino ad una definitiva assunzione. I nostri interlocutori sono stati il Centro per l'Impiego della Provincia, con cui il confronto è costante, e altre autorità ed enti locali, come assistenti sociali e responsabili del SIL (Servizio Integrazione Lavorativa) delle ULSS.

Barriere Architettoniche e Mobilità
Assieme ad altre associazioni trevigiane, stiamo esercitando un'azione nei confronti della nuova amministrazione comunale, affinché siano approntati degli interventi organici per abbattere gli ostacoli ad una mobilità il più possibile autonoma dei disabili in città. Su segnalazione di nostri soci, quando è stato possibile, abbiamo tentato di intervenire anche in altri comuni della provincia.
Con la collaborazione degli istruttori ANIOMAP, si sono realizzati tre corsi di orientamento e mobilità. 

Promozione dell'associazione

Lo sforzo di fare Rete con altre realtà che operano sul territorio è un filo comune che ha animato l'opera del nostro Consiglio. In questo quadro si iscrivono le seguenti iniziative:

· 26 giugno: “Con noi o senza di noi”. Ospiti del giornalista Fioravanzi durante la trasmissione "Ore 13" di Antenna Tre Nord-Est, Simona Zanella, Vicepresidente UICI Veneto, Massimo Vettoretti Presidente della sezione di Treviso e la segretaria sezionale dottoressa Maddalena Donner hanno raccontato luci ed ombre della disabilità visiva e il ruolo e la necessità di un'associazione storica come l'UICI in questi tempi di profonda crisi. La registrazione a questo indirizzo web: https://www.youtube.com/watch?v=zWvI-4PvmbI.

· A Settembre, è stata creata una pagina Facebook ufficiale della sezione di Treviso che ha rapidamente acquisito una discreta visibilità, tanto da superare i 300 "Mi Piace". Le statistiche dimostrano che quanto vi viene pubblicato è letto e apprezzato. Assieme alla cura che si è riservata al sito istituzionale, queste iniziative stanno rivelando nel tempo la loro validità nel creare rete anche con soggetti inattesi.

· Sempre in Settembre, abbiamo partecipato alla "Festa delle Associazioni" sia a Conegliano Veneto che a Treviso.

· 10 Ottobre: abbiamo festeggiato la Giornata mondiale della prevenzione della cecità in una scuola primaria di Castelfranco Veneto: testimonianza, attività pratiche con piccoli ausili, distribuzione del libretto ludico-formativo “tutti i bambini si meritano dieci” , predisposto dall’Agenzia Internazionale per la Prevenzione della cecità. I bambini hanno accolto il nostro intervento con curiosità e entusiasmo. Inoltre siamo stati presenti con uno stand informativo a Treviso in piazzetta Aldo Moro.

· 13 ottobre: in collaborazione con la Scuola Triveneta Cani Guida e con l'associazione Puppy Walkers di Selvazzano Dentro (PD) abbiamo festeggiato la Giornata nazionale del cane guida, in Piazza Indipendenza. Grazie alla collaborazione di molti amici e volontari, l'evento è stato un successo: oltre 200 i contatti con la cittadinanza. Sono stati distribuiti segnalibri e cioccolatini artigianali a tema e sono stati raccolti fondi.

· 30 Novembre: campagna contro la retinopatia diabetica. Siamo stati presenti con uno stand informativo presso la Loggia dei Cavalieri 

Disabilità plurime
Si è cercato di mantenere un costante rapporto con i numerosi nostri amici affetti da pluridisabilità e le loro famiglie, sia telefonicamente, che recandoci a casa loro e presso le strutture pubbliche e private da loro frequentate. Quando abbiamo riscontrato problemi particolarmente rilevanti, di carattere amministrativo, assistenziale, psicologico-riabilitativo, abbiamo cercato di farvi fronte, con le nostre forze, quando possibile, oppure coinvolgendo gli enti pubblici competenti. Per garantire un minimo di efficacia al nostro intervento in un settore così delicato, fondamentale è stato il lavoro in sinergia con l'UNIVoC, non soltanto per gli accompagnamenti, ma anche per la costruzione di una rete di ascolto, raccolta di criticità e necessità.
Corsi di addestramento all'uso del computer e degli ausili
Grazie al finanziamento concesso dalla Banca delle Comunicazioni, a Marzo sono stati avviati alcuni corsi individualizzati all'uso del PC e di altri dispositivi. L'iniziativa è ancora in corso e avrà termine entro Maggio 2014 o all'esaurimento delle risorse disponibili. I corsi hanno previsto un rapporto uno a uno tra discente e docente. Ogni partecipante ha goduto di un monte ore non inferiore a 10, se necessario anche a domicilio. 

Anziani 

Con il prezioso appoggio dei volontari UNIVoC, abbiamo potuto tenere i contatti con numerosi soci anziani, anche ricoverati. Il servizio di Telefono amico ha consentito anche di aiutarli ad esplicitare esigenze e richieste che, sempre grazie all’accompagnamento dei volontari, abbiamo potuto accontentare. 

Consulenza su ausili e tecnologie
I volontari della sezione hanno continuato nella loro opera di consulenza e assistenza nella scelta di dispositivi, tecnologie e ausili per l'autonomia dei soci. Molti sono stati coloro che si sono rivolti in sede per risolvere piccoli problemi tecnici e per avere consulenza sui migliori acquisti da effettuare o sugli ausili da farsi prescrivere.  Abbiamo prestato numerosi consulenze telefoniche e interventi a domicilio. 
Personale
Il personale ha proseguito nella sua fondamentale opera di supporto alle attività del Consiglio e dei volontari. Per tutto l'anno, l'UICI ha potuto usufruire della Cassa Integrazione In Deroga.
Aiuto nel disbrigo di pratiche burocratiche

Ci siamo adoperati per aiutare nel disbrigo delle più diverse pratiche che vanno dalla pensionistica ai progetti di vita indipendente. Questa attività sta diventando sempre più complessa, in conseguenza delle crescenti irregolarità nel percorso delle pratiche stesse, soprattutto in ambito pensionistico. Risolvere questi problemi comporta tempi ed energie importanti.
Integrazione scolastica
Abbiamo partecipato agli incontri del gruppo di coordinamento previsti in relazione al servizio di supporto scolastico integrato, che nel corso dell'anno sono stati 3. Abbiamo fatto quanto il ruolo che compete alle Associazioni consente e, come sapete, purtroppo non è molto.

Con Stelle sulla Terra e AFMU, abbiamo potuto consegnare alla Provincia un documento di regolamentazione del Servizio, che esprime la posizione compatta delle Associazioni discostandosi in alcuni punti dalla Carta dei Servizi predisposta dall'Ente.

Il prospetto sintetico di gradimento del servizio che ci è stato fornito nell'incontro di luglio, presenta dati favorevoli, una situazione di complessiva soddisfazione che abbiamo riscontrata anche noi, attraverso le telefonate fatte ai genitori nello stesso periodo, per invitarli alla riunione di fine anno scolastico, tenutasi il 7 giugno con una partecipazione assai modesta. 

Nell'occasione è stata presente la psicologa che da anni opera presso la nostra Sede, la quale ha favorito una buona dinamica di scambio e confronto fra i genitori. Perciò abbiamo pensato di proporre ai genitori di bambini / ragazzi con pluridisabilità di avviare un'esperienza di gruppo, condotta appunto dalla dott.ssa Manente. Si sono finora svolti 2 incontri, partecipati da tre / quattro coppie.

Purtroppo il nuovo anno scolastico si è aperto con pesanti tagli al monte ore assegnato alle mediatrici. Questi si sono abbattuti in alcuni casi in modo drammatico, soprattutto sugli alunni con plurideficit, senza però risparmiare quelli con sola minorazione visiva. 

Durante la riunione del gruppo di coordinamento di ottobre, abbiamo consegnato alla Provincia le segnalazioni pervenute in Sede da parte di alcuni dei genitori più colpiti dai tagli. Abbiamo presentato un documento chiedendo che si chiarisse il motivo di un'azione eticamente e didatticamente penalizzante. Ci è stato risposto che a fronte delle risorse disponibili, sarebbe opportuno premiare con un monte ore maggiore gli alunni in grado di conseguire un rendimento scolastico maggiore. È una motivazione che riteniamo inaccettabile.

Abbiamo quindi invitato i genitori ad una riunione svolta congiuntamente all’Associazione Stelle sulla Terra presso il CFP di Lancenigo l'11 dicembre, cui  hanno partecipato solo due famiglie di nostri soci. È lecito chiedersi se i genitori abbiano una esatta percezione di ciò che si sta annunciando.

Si sono svolti gli incontri del progetto “noi siamo qui … per crescere insieme” promosso dall’UICI Consiglio Regionale Veneto e coordinato dal prof Renzo Ondertoller, partecipati da bambini /ragazzi anche con minorazioni aggiuntive con le loro famiglie; importante è stata la vacanza studio estiva finalizzata all’acquisizione di autonomie, attraverso attività formative e uscite didattiche.
Partecipazione importante anche al Campo scuola regionale rivolto ai giovani pluridisabili.

Patrimonio immobiliare
Abbiamo dovuto affrontare spese non indifferenti per alcuni lavori improrogabili che hanno interessato lo stabile della Sede Sezionale. È stata messa in sicurezza l'autorimessa e sono stati effettuati dei lavori di manutenzione dei montanti esterni entro i quali corrono le grondaie. 
Durante la riunione informale di Santa Lucia, è emersa la questione della gestione del patrimonio immobiliare, con riferimento alla possibilità di alienare la sede sezionale, per ridurre gli oneri condominiali che sono parte non trascurabile delle uscite del bilancio associativo. È stato formato un Comitato che sta esplorando le opzioni possibili. 

Via Turazza: sono stati svolti gli adempimenti di legge per la certificazione degli impianti di gas ed elettricità e le relative opere di messa a norma. 

Immobile in Signoressa: nonostante ripetuti solleciti e numerose promesse di rientro del debito da parte dell'inquilino, l'ammontare dei canoni non pagati ci ha costretti a dare mandato a uno studio legale di iniziare le pratiche di sfratto.

Autofinanziamento
La drastica riduzione dei contributi regionali di cui s'è già detto, ha reso un'assoluta priorità cercare nuove fonti di finanziamento. In particolare:

· 6 Gennaio: presso la chiesa Arcipretale di Tarzo, concerto del "Coro Vittorio Veneto" diretto dal maestro Giuseppe Borin e all'organo il maestro Stefano Maso. Il ricavato dell'iniziativa è stato devoluto alla nostra Sezione.

· Progetto ALÌ: abbiamo ricevuto un finanziamento da questa catena di supermercati;

· Raccolta di abiti usati: abbiamo preso contatti con una ditta che opera in questo campo. L'inziativa non ha dato purtroppo i frutti sperati. Tuttavia, proseguono i contatti con i responsabili dei consorzi al fine di individuare altre forme di collaborazione.

· Tale campagna ha costituito un'importante occasione per rinsaldare i contatti con diverse amministrazioni comunali: abbiamo incontrato gli amministratori di Treviso, Ponte di Piave, Trevignano, Quinto di Treviso, Valdobbiadene ed altri. Abbiamo rinnovato la conoscenza della nostra esistenza, dei servizi e delle opportunità che offriamo. A questi incontri è seguita una campagna di richiesta fondi alle varie Amministrazioni comunali. Sono stati numerosi gli attestati di stima ricevuti. Il Comune di Trevignano ha stanziato in favore delle nostre attività 500€.

· raccolta 5 Per Mille: inviati materiali informativi a commercialisti e farmacisti. Al momento non è possibile stimare il successo dell'iniziativa;

· Cene al buio: nel mese di Giugno, con nostro rammarico il gruppo degli “Sbrodegai”, che fino a quel momento aveva ammirevolmente realizzato numerose cene al buio in favore della nostra Sezione, ha deciso di continuare ad operare con maggiore autonomia dalla nostra Associazione. Il gruppo rimane comunque aperto alla collaborazione. I fondi fino a quel momento raccolti sono stati destinati al cofinanziamento di progetti, al funzionamento della struttura, all'acquisto di piccoli ausili da mantenere in sede a scopo dimostrativo, o da cedere in comodato d'uso ai soci.

· 15 Settembre: vendemmia benefica organizzata dalla cantina Le Manzane di San Pietro di Feletto. Importante è stata la partecipazione di soci, volontari e cittadinanza e si è trattato di un'occasione estremamente piacevole. Con l'uva vendemmiata, sono state realizzate delle bottiglie con etichetta in Braille. Parte del ricavato della vendita è stato devoluto all'UICI di Treviso, per una somma vicina ai 2600€. L'iniziativa ha avuto notevoli ricadute positive in termini di immagine e ha permesso di stabilire nuovi rapporti che ci saranno utili anche in futuro.
Aggregazione sociale e gite
È stato un anno particolarmente ricco di iniziative. Molte delle attività sotto riportate non sarebbero state possibili senza la fattiva collaborazione di MAC e UNIVoC: il Consiglio tutto esprime con gratitudine  l'apprezzamento per il prezioso supporto!

· 27 Gennaio: consueta e apprezzata tombolo-crostolata di Carnevale con il MAC di Vittorio Veneto. 

· 9 marzo: incontro indetto dal Comitato Pari Opportunità sulle proprietà e caratteristiche dell'Aloe.

· 10 marzo: la dottoressa Di Pierro ha organizzato una visita alla mostra presso Casa dei Carraresi, dal titolo "Tibet, tesori dal tetto del mondo". 

· 17 marzo: visita alle Grotte di Postumia, al Castello di Predjama e altre attrazioni.

· 14 aprile: presso la Sala Cinema a Vedelago, la Compagnia ARTEFATTI di Castello di Godego ha messo in scena "Il medico per forza" di Molière. Il ricavato è stato devoluto alla nostra sezione. 

· 20 e 21 Aprile: Gita ad Ancona. Oltre alla città, i partecipanti hanno visitato il Museo Omero, eccellenza internazionale nel campo dell'accessibilità del patrimonio artistico ai disabili visivi.

· 26 Maggio: Gita al parco della Storga.

· Giugno-luglio: abbiamo favorito la partecipazione dei nostri soci ai Soggiorni estivi regionali: termale, montano e marino, che riscuotono sempre grande successo.

· 26 Agosto: gita a Revine Lago con visita al sito paleolitico del Livelet.

· Happy Hour in sede: su proposta e con l'attiva collaborazione della Dottoressa Manente e di altri soci e volontari, si sono organizzati 5 incontri che abbiamo chiamato "Gli happy hours" del sabato. L'iniziativa è stata positivamente accolta dai soci e molto partecipata.

· Dal 29 ottobre al primo novembre: Gita-pellegrinaggio a Roma. I nostri soci e gli altri numerosissimi partecipanti hanno avuto l'opportunità di incontrare in udienza pubblica il Santo Padre. È stata l'occasione per donargli alcuni segni della nostra condizione di ciechi: un bastone bianco e una copia del Vangelo di San Giovanni in Braille. 

· Domenica 15 Dicembre, festa di Santa Lucia. Data la scelta di celebrare una sola Assemblea sociale l'anno, è stata una preziosa occasione di aggregazione, incontro e confronto con i soci.

Vita sezionale

Il mese di Giugno ha visto un sereno avvicendamento interno al Consiglio dei membri l'ufficio di Presidenza. Il presidente Guido Neso e il Vicepresidente Mario Girardi hanno rassegnato le proprie dimissioni e sono stati sostituiti rispettivamente da Massimo Vettoretti e da Alessandra Bragagnolo.

Si è rinnovato il Consiglio UNIVoC, con il quale continua una produttiva collaborazione.

Abbiamo partecipato a tutti i Consigli regionali e a tutte le riunioni on-line a livello nazionale, nonché alla riunione dei Quadri svoltasi a Tirrenia il 17 e 18 Maggio. L'assemblea sezionale è stata celebrata il 6 Aprile. Abbiamo promosso la partecipazione dei soci all'assemblea dei Quadri regionali che si è tenuta a Villa Contarini (Piazzola sul Brenta) il 12 Ottobre.

Iniziative varie

· Durante tutto l'anno il nostro socio Gilberto dall'Agata ha offerto trattamenti di massaggio shiatsu;

· La socia maestra di pianoforte Luisa Darin ha rinnovato anche per il 2013 la disponibilità a impartire lezioni presso i locali sezionali.

· Grazie a Devis Doimo e alla collaborazione del Presidente UNIVoC Roberto Tonini e di altri volontari, è stato possibile creare un gruppo podistico.

· In collaborazione con l'IRiFoR e con la psicologa dottoressa Manila Manente, è stato realizzato il progetto "Le difficoltà come opportunità": un servizio di supporto psicologico individuale dedicato a soci e loro famigliari. Vi ha poi fatto seguito un'attività di gruppo così ben riuscita che i partecipanti ne hanno richiesto una riedizione.

· Per migliorare il contatto con i nostri soci privi di e-mail, abbiamo iniziato ad inviare loro SMS per informarli sulle iniziative sezionali.

Conclusioni

Queste sono le attività che, pure nelle difficoltà di questo periodo, siamo riusciti a realizzare. Ci auguriamo che esse abbiano incontrato il vostro gradimento. Non ci stancheremo mai di ripeterlo: se vogliamo che l'Unione rimanga ciò che da oltre novant'anni è e che cresca, a dispetto dei fattori economici, politici e sociali avversi, bisogna che la spinta propulsiva venga da tutti noi. Ciò che in questo 2013 siamo riusciti a fare è scritto qui; quello che faremo d'ora in avanti, sforziamoci di scriverlo insieme!

